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住友生命盛岡支社では「岩手県の皆さまを健康にする」を合言葉に、お
客様・従業員が健康で健やかに暮らせるよう健康経営に取組んでおり、昨
年8月に「Vitality」の発売を開始しました。従来はリスクに備えるという考え
方ですが、このVitalityは「リスクを知り、リスクそのものを減らす」という新し
い発想の仕組みをもった保険です。
住友生命はこの「Vitality」を通じ健康寿命の延伸を最大の目的に考え、

岩手県と「健康づくりの推進に向けた連携協定」を締結しました。その一環
として県内のマラソン大会等の各種イベントにブースを設けてPR活動を実施しております。
また、住友生命では「より一層女性が働きやすい会社」の実現を目指し、仕事と家庭の両立がしやすいような
福利厚生の充実を図り、プラチナくるみん認定やワークライフバランス諸制度活用実績の向上に努めております。
おかげ様で、日経ウーマン2019年6月号「女性が活躍する会社BEST100」の総合第5位に選ばれました。
これからも、よりお客様と従業員がいきいきと健やかに暮らしていける会社の実現に向け邁進していきます。

住友生命保険相互会社 盛岡支社A-35
盛岡市

#健康増進型保険（Vitality）　#健康寿命の延伸　#運動　
#ライフワークバランス

「とっておきの空間を創りたい」
タカヤは創業から90年を迎える歴史の中で、建築・土木事業で確かな経
験と技術を培い、住まいをご提案するBtoC事業にも取り組んできました。
「建築事業」では、“企画・設計施工・アフターメンテナンスまでの一貫対
応可能な技術力”を強みとし、「労働環境をデザインする工場建設ブランド
“ファクトリア”」がグッドデザイン賞を受賞しました。
「土木事業」では、東日本大震災以降、災害復旧工事に尽力し、“ドロー
ンやIT活用による仕事の効率化”に積極的です。今後もこの二本柱を中心とした多角的な事業展開で、地域基
盤となるインフラ整備・住みやすい地域づくりに貢献していきます。
さらに、スタッフのキャリア形成に欠かせない「資格取得支援」や、健康管理をサポートする「オフィスに野菜
が届く」サービスを導入し、健康優良法人や女性活躍認定企業の認定を受けるなど、働きやすい職場環境づく
りに積極的なことも魅力の1つです。
私たちは、これからも“建設”を通して、人 の々心豊かな暮らしを支えるモノづくりに尽力し、100年企業のその
先を目指します。

株式会社タカヤA-36
盛岡市

#建築・土木などのモノづくり事業　#若手スタッフが多数在籍　
#快適な職場環境づくり　#100年企業を目指して
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