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板谷建設は、土木・建築・舗装中心の総合建設業です。住宅の新築から
リフォームも行います。
勿論地元のお客様の要望で、工場などの建設も行っています。
社会が求める働き方改革。建設業には5年の猶予が与えられました。当
社は、今年から4週8休に取組を開始しました。また、残業削減を目指し、女
性による技術支援チームを編成し、現場の業務支援を行っています。各現
場では女性専用のトイレを準備し、働きやすい環境を準備しています。男性
の残業が半年で昨年比6割減少しました。
女性の活躍が期待される時代。女性技術者も活躍しています。さらに女性技術者を求めています。
家族行事のための休暇の取得は大切です。幸せな暮らしのための仕事です。子育てがあり、自分たちの余暇

があり、時を経て介護もあります。生きる喜びがあるから、働く喜びも生まれます。
高齢化社会の地元貢献を考え、家庭の小さな保守から雪かきまで行う、「暮らしサービス事業」を今年から始

めました。
地元企業で自分の活躍できる場所を見つけましょう。板谷建設は60年の歴史ある企業です。

板谷建設株式会社A-9
奥州市

#ものづくり　#働き方改革　#総合建設業　#地元に根ざす

≪地域とともに≫
岩手銀行は、岩手県のリーディングバンクとして、「地域社会の発展に貢献する」

「健全経営に徹する」の2つの経営理念をもと、永きに亘って地域に密着した金融
機関として歩んできました。
≪地域に幅広く関われる仕事≫
銀行の仕事の魅力は、地域のお客さまの悩みに寄り添い、課題解決に向けた金
融サービスの提供だけでなく、お客さまとのコミュニケーションを通じて付加価値
の高い情報提供や課題解決に向けた価値ある提案も行っており、幅広くお客さま
のお役に立てることにあります。
≪いわてをよりよくするために≫
地域社会の永続的発展に貢献するため、社会貢献活動にも力を入れておりま

す。次世代経営者の育成や再生可能エネルギーの普及、植樹活動の支援や金融教育などの幅広い活動を通じ
て、地域の豊かな「くらし・しぜん・こころ」の実現を目指しています。
≪働きやすい環境≫
休暇制度の充実や時間外勤務の抑制を通じてワークライフバランスの実現を後押ししています。また、女性

が長く活躍し続けるための取組や子育て支援にも積極的に取り組んでおり、厚生労働省から認定を受けるなど
高い評価を得ています。

株式会社 岩手銀行A-10
盛岡市ほか

#地域貢献　#金融サービス　#ワークライフバランス　#自己成長
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